RASP PLOIZSTI
CONSILIUL DE ADMINSTRATIE
Nr. 21/23.05 2024

RAPORT PRIVIND REMUNERATIILE SI ALTE BENEFICII ACORDATE ADMINISTRATORILOR Si DIRECTORILOR IN

ANUL 2023
Nr. Descrierea datelor Date
crt.
Politica ; rivind remuneratia administratorilor s Conform QUG 109/ 2011 actualizata,
1. directorit Indemnizatie fixa lunara — administratori
Indemnizatie fixa lunara — director
5 Numarul membrilqr neexecutivi ai CA/CS Nr efectiv la data 31.12 2023
) 7 admunistratori
3. Numarul membrilor directoratului 1 director
4 Remune -atia fixa totala castigata in perioada 230.830,00 - remuneratia fixa administratori
) raportan de administrator/directori 262.660,00 - remuneratia fixa director
5 Remune atia fixa totala platita in perioada raportarii 230.830,00 ~ remuneratia fixa administratori
) de admi istrator/directori 262.660,00 - remuneratia fixa director
6 Remune atia variabila totald castigata in perioada Remuneratia administratorilor, respectiv a directorului regiei nu cuprinde
) raportan de administrator/directori componenta vanabila.
Indicatorii de performanta ai administratorilor/directorilor sunt actualizati
Clasifica ea indicatorilor de performanta care prin act aditional la contractul de madat conform bugetului alocat, respectiv
7. formeaza baza componentei variabite a remuneratiei rectificarilor de buget;
: administ atorilor/directori Remuneratia administratorilor, respectiv a directorului regiei nu cuprinde
componenta variabila.
- director
20% - productivitatea muncii;
Pondere 1 fiecarei componente a indicatori[gr de 20%- cheltuiala la 1000 lei venituri;
8 performenta — financiari, potrivit contractului de 15% - perioada de recuperare a creantelor;
’ mandat 2l directorului ; 15%- perioada de rambursare a datoriilor,;
10%- incadrarea in costurile salariale planificate;
10%- gradul de satisfacere a cerintelor populatiei;
10%- cresterea veniturilor proprii peste nivelul realizat al anulul precedent.
administratori :
Pondere 1 fiecarei componente a indicatorilor de - productivitatea muncii;
9 performenta — financiari, potrivit contractului de - cheltuiala la 1000 lei venituri,
’ mandat f adminitratorilor; - perioada de recuperare a creantelor;
- perioada de rambursare a datoriilor;
- incadrarea in costurile salariale planificate;
- gradul de satisfacere a cerintelor populatiei;
Suma af :rentd remuneratiei obtinute in perioada -
10. | raportari. si pentru care plata este amanata (pentru
administ atori/director);
1 Suma renuneratiei amanate din trecut care a fost -
| platita in perioada raportarii;
12 Suma toiald pentru intreaga perioada a mandatului a -
" | remuneratiei variabile castigate, dar amanate la plata
13. | Alte beneficii acordate -
14. | Valoarez estimata a altor beneficii acordate -
Durata contractului Director Administratori
15 10.06.2021 - 09.06.2025 19.07.2022 - 18.07.2026
) Reprezentant M.F.Publice
01.02.2023 - 18.07.2026
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